
まめとく健康づくり活動奨励金
～従業員の健康づくりに取り組む企業を支援します～

飛騨市内の企業の皆さまへ

飛騨市では、若・中年層の健康づくりを推進するため、検（健）診の受診率向上や、健康づくりの活動
に取り組む企業を支援する「まめとく健康づくり活動奨励金」事業を昨年に引き続き行います。

健康づくり活動に
活用できる奨励金
がもらえる

従業員の健康づくりに
積極的に取り組む企業
としてアピールできる
（飛騨市Webページに公開します）

従業員の健康に
配慮することで、
健康経営が期待
できる

奨励金獲得の条件

次の項目にすべて当てはまることが条件となります

1. 事業所としての健康づくりの目標を事前に設定・宣言

2. 事前に設定・宣言した目標に対する取組み報告

3. 「まめとく健康ポイント事業」の達成者が5人以上

最初に提出する書類

⚫ 飛騨市まめとく健康づくり取組計画書

⚫ 参加者名簿

※記載例を参考の上、提出期限までにお願いします

※書類の様式は飛騨市公式ホームページに掲載しています

※参加者は市がまめとく健康ポイントの実施状況等の必要
な事項・内容を確認することに同意された方をご記載くだ
さい

取組計画
書・参加
者名簿を
市に提出
する

健康づく
りに取り
組む

報告書を
添えて市
に申請す
る

市で審査
し、企業
へ交付決
定通知書
を送付

請求書を
提出する

【お問い合わせ・申請先】
飛騨市古川町若宮二丁目1番60号
古川町保健センター
Tel:0577-73-2948
mail:kenkou@city.hida.lg.jp

事業の流れ
STEP1 STEP2 STEP3 STEP4 STEP5

500円×達成者数の奨励金を交付します。

交付した奨励金は、
継続的な健康づくり活動にご活用ください。

提出期限

６月３日（月）までに

左記の書類をご提出ください


