
 

 

 令和 3 年度 飛騨市就職ガイダンス資料 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『 元気で あんきな 誇りの持てる ふるさと飛騨市 』  
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自分が創りたい街に向かって失敗を繰り返そう。 

困難な課題でも乗り越える方法を考える。そんな、前向きな貴方を待っています・・・。 
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１．「飛騨市」について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．公務員って？ 市役所職員って？ 

 公務員は大きく分けて国の機関で働く「国家公務員」と地方自治体の機関で働く「地方

公務員」とがあります。私たち市役所職員は、地方公務員の中の市の機関で働く職員です。 

 公務員の仕事は、防災・広報・商業・観光・福祉・ごみ処理・上下水道・都市整備・農

業・教育・消防など多岐にわたります。見方を変えれば、様々な分野の仕事を経験するこ

とができる職場といえます。 

こうした仕事は、国（各省庁）と県（県庁）、県（県庁）と市町村（市役所・町村役場）

というように国県市町村の行政機関同士で連携して行うこととなります。 

行政機関の中でも市役所は、「住民が最初に利用する行政の窓口」であり、住民の方と直

接関わる仕事がほとんどです。つまり、市役所は公務員が働く職場の中でも、『最も住民

の方との距離が近い職場』になります。 

 

３．地方自治体が置かれている状況 

報道などで「行財政改革」という言葉を聞いたことがあると思います。どこの地方自治

体も厳しい財政状況に置かれていますが、その中でも行政サービスの質を維持・向上させ

るために、組織・業務の経費節減と効率化（＝行財政改革）が必要です。 

飛騨市でも、職員数適正化や行政サービスの見直しを行ってきていますが、今後も継続

的にこうした行財政改革を進めつつ、行政サービスの向上を図り、市民から「ありがとう」

と言ってもらえる市役所、職員を目指しています。 

 

４．こんな人、こんな飛騨市職員になって欲しい 

飛騨市では、市民から「ありがとう」と言ってもらえる職員を目指しています。そのた

めにも次のような人を求めています。 

① 人と関わることが好き！飛騨市が好き！という人 

② 前向きで、広い視野で柔軟に物事を見つめられる人 

③ 限られた状況の中でも工夫し、常に物事を改善しようとする人 

④ 現場に出ていろいろな方の意見を聞き、何事も徹底的に勉強する人 

⑤ 元気で健康な人 

飛騨市は、平成１６年２月１日、

旧古川町、旧神岡町、旧河合村、

旧宮川村が合併して誕生した岐阜

県の最北端の市です。 

人口は約 2万３千人、周囲を北

アルプスや飛騨山脈などの山々に

囲まれ、総面積の９3％は森林と

いう、四季の移り変わりを肌で感

じることができる自然に恵まれた

まちです。 
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５．近年の採用実績 

 

 

【令和３年 4 月 1 日採用 令和２年度試験】 

職 種 
一次試験 

受験者数 

一次試験 

合格者数 

二次試験 

受験者数 

二次試験 

合格者数 
採用者数 

一般行政職（大卒程度） １０ ３ １ １ 1 

一般行政職（大卒程度） 

【民間経験】ふるさと枠 
１２ １０ １０ ３ 3 

一般行政職 

【公務員経験者枠】 
２ ２ ２ １ １ 

土木技術職（大卒程度） ２ ２ １ １ １ 

建築技術職（大卒程度） １ １ １ １ １ 

保 育 士（短大卒程度） １ １ １ １ １ 

保 健 師（大卒程度） ４ ２ ２ ２ １ 

一般行政職（高卒程度） ６ ２ ２ ２ ２ 

司書（短卒程度） ９ ３ ３ １ １ 

 

 

 

【令和２年 4 月 1 日採用 元年度試験】 

職 種 
一次試験 

受験者数 

一次試験 

合格者数 

二次試験 

受験者数 

二次試験 

合格者数 
採用者数 

一般行政職（大卒程度） １３ ５ ４ ２ ２ 

一般行政職（大卒程度） 

【民間経験】ふるさと枠 
１６ １０ １０ ０ ― 

土木技術職（大卒程度） １ １ １ １ ０ 

学 芸 員（大卒程度） ７ ４ ４ ２ １ 

保 育 士（短大卒程度） １０ ６ ６ ５ ４ 

保 健 師（大卒程度） ３ ３ ３ ２ ２ 

薬 剤 師（大卒程度） ０ ― ― ― ― 

社会福祉士（大卒程度） ０ ― ― ― ― 

一般行政職（高卒程度） ６ ４ ４ ２ １ 

一般行政職 

【公務員経験者枠】 
９ ６ ３ ０ ― 

消 防 職（高卒程度） ５ ４ １ １ １ 

 

（最終試験合格者なしの職種除く） 

※いずれも飛騨市民病院の医療職、年度途中での採用者を除きます。 
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６．給与、昇給、休暇等について 

 ①基本給 182,200円（大卒初任給） 

 ②手 当 ボーナス 4.４５月／年（一部成績による）、時間外、通勤、住居、扶養他 

 ③昇 給 年１回 １月１日（成績による） 

 ④休 暇 週休 2日制、祝日、夏季休暇 3日、年末年始（１２月２９日～１月３日 ６日） 

  ※平均年齢 42.５歳 平均給与約 30万 2千円（一般行政職） 

  ※職員数 46６人（行政職 25２人､福祉職３３人､消防職 76 人､医療･保健職 10５人 ※派遣除く） 

（令和２年 4 月 1 日地方公務員給与実態調査における数値） 

 

７．近年のガイダンスで実際にあった質問から 

Q１ 一次試験の内容はどのようなものですか？ 
  
A１ 具体的なことはお答えできませんが、近年の実施状況は次のとおりです。 

また、受験申込は、HPからとなります。 

【一般行政職（大卒）の場合】 

第一次試験（会場：飛騨市役所（一部、東京会場もあり）） 

午前：①教養試験 40題（120 分）、②性格適性検査 1５0 題（２0分） 

午後：③専門試験（職種による）（90～120分） 

第二次試験 飛騨市役所 

 ①論文試験（60 分）、②面接試験（個人）、③実技試験等（一部の職種） 

  

Q２ 飛騨市外から通えますか？ 
  
A２ 隣の高山市、富山市から通勤している職員も多くいます。冬場は雪が多い地域で

すが、除雪等が行き届いているため可能です。 

  

Q３ 育児休業を取っている職員はいますか？ 
  
A３ 取得中の職員はいます。育児休業は子供が３歳になるまで取ることが出来ます

が、保育園（※１）と育児休業手当（※２）の関係で、大体１歳になる頃に復帰

される方が多いです。男性の職員も取得可能です。 
※1 1 歳から預かってもらえる保育園が多い。 

※2 休業中は給料が出ないが、子どもが 1 歳になるまでは共済組合（健康保険）から手当が支給される。 
  

Q４ 職場の雰囲気はどんな感じですか？ 
  
A４ 仕事中は、どの職員も真剣に黙々と仕事をしています。しかし、自分ひとりでで

きる仕事ばかりではないので、日ごろから上司や同僚とのコミュニケーションを

大事にし、連携をとりながら仕事をしています。 

また「飛騨市職員親睦会」という全職員を対象とした組織があり、夏にはスポー

ツ大会、冬にはボウリング大会といった各種行事も開催されています。 

  

Q５ 希望の仕事（業務）につくことはできますか？ 
  
A５ 毎年 11月頃「人事意向調査」を実施しており、自分の就きたい業務を希望する

機会があります。ただし、必ず希望どおりになるとは限りません。 

自分の得意分野でなくても、「新しい知識技能が身に付くかも…？」と前向きに

捉えてみてください。市役所の仕事は、生活に直結していることが多いので、自

分の生活に役立つことも結構あります。知っておいて損はないと思います。 
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8．飛騨市役所の組織、職種について 

 

○ 各部の主な業務内容 

 
 

 

〇採用職種と受験資格について 

①一般行政職 高卒または大卒程度の学力を有する方 

②技 術 職 高校または大学卒業程度の学力を有し、土木・電気・機械専門知 

識を有する方(専門試験は選択制) 

 ③保 健 師 大学卒業程度の学力を有し、保健師の資格を有する方又は取得見

込の方 

 ④保 育 士 短大卒業程度の学力を有し、保育士の資格を有する方又は取得見

込の方 

 ⑤司   書 司書資格を有する方又は取得見込の方 

 ⑥消 防 職 高卒または大卒程度の学力を有する方（体力テストあり） 

 ⑦そ の 他 医師、看護師、臨床心理士、獣医師など 

 

 上記、②⑤の専門職で採用された方でも、一般行政職の仕事を行っていただくこ 

とがあります。 

 また、職員数により、年度によっては採用募集を行わない職種もあります。 
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9．先輩職員からのメッセージ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 現在の仕事について 
私は、総務部の税務課に所属しており、課として資産の評価や賦課徴収業務を行って

います。主に私がしている業務は、固定資産税の土地の評価、所有者の異動です。土地

の評価では今年度評価したものが来年度の固定資産税の価格の元になるため、正しい評

価を行う必要があります。そのため、正しい評価を入力するために日々、税の知識を勉強

しているなかで、学生時代よりも勉強、学ぶことの大切さを感じています。 

また、税務課の仕事は市の財源を確保するために働く縁の下の力持ちのような重要な

課であると私は考えています。仕事上、税について勉強する機会が多いのですが、勉強し

たことが実際の私生活で役に立つことも多いため、有意義な仕事だと感じています。 

令和２年度採用 北村 斗和 

（一般行政職 高卒） 

■ ひとこと 
私は市役所で働き始める前、市役所はお堅い人ばかりのイメージだと思っていましたが、実際に働いてみると職場の雰囲気がよ

く、優しい方ばかりなのでわからないこと、相談に乗ってほしいこと等、気兼ねなく話すことができます。皆さんもぜひ飛騨市役所で

働いてみませんか？ 

■ 現在の仕事について 
私は市民保健課の市民係に所属しています。主な業務は、住民票や戸籍な

どの発行、届書の受付です。他にも様々な業務があります。住民の方と直接関

わりあうことが多い職場です。覚えなくてはいけないことがたくさんあり、勉強の

毎日です。同じ職場の先輩方が優しく丁寧に教えてくださるので、最初は不安で

したが、仕事にも慣れてきました。人と話すことが苦手だった私でしたが、毎日

住民の方と接することで話すことも楽しくなりました。 

令和２年度採用 井上 舞香  

（一般行政職 大卒） 

■ 飛騨市を選んだ理由 
進学前から地元で就職したいと考えており、進学後に住民の方の為に働

きたいと思うようになり、直接住民の方と接する機会の多い飛騨市役所を選

びました。地元を離れ、改めて地元の方の温かさや生活する上での環境の

良さに気づきました。都会にはない良さが飛騨市にはたくさんあると思ってい

ます。さらに私が知らない飛騨市の良さを見つけていきたいです。 

■ ひとこと 
今の仕事は住民の方と直接関わりあうことが多いので、「ありがとう」と言ってもらえると嬉しいですし、やりが

いを感じることができます。仕事を始めてすぐの頃、「ありがとう」と言ってもらえたことで、自信に繋がりました。 

 最初は何もわからなかった私ですが、職場の先輩方は皆さん親切に教えてくださるので安心してください。

職場は雰囲気も良く、働きやすい環境です。大変なこともありますが、楽しく働いています。 

■ 飛騨市を選んだ理由 
私は生まれも育ちも滋賀県で飛騨市には縁もゆかりもありませんでした。しかし学生

時代に映画「君の名は。」を見て、作中のモデル地が飛騨市だと知ってそこで初めて飛

騨市の存在を知りました。映画で見た山々に囲まれたきれいな風景を見て飛騨市に興

味を持ち、実際に飛騨市に訪れ、自然や郷土料理を体験しました。その時の飛騨市の

旅行の体験が強烈にあり、仕事をするなら飛騨市に関わる仕事がしたい！と思い飛騨

市役所を選びました。 
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■ ひとこと 
職員になると様々な業務を担当する機会が多く、その中で分からないこともたくさんありますが、周りの先輩方

が丁寧に教えてくださるので、一から仕事を覚えることができます。また、飛騨市は自由な発想でチャレンジしや

すく、市民や職員をはじめ、多くの人々と関わる中で自分自身も成長させることができます。ぜひあなたも飛騨市

のまちづくりに関わってみませんか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 現在の仕事について 
私は、農業振興課という部署に所属しています。飛騨市の農業に関する業務や地域の

農業を担う方の確保に関する業務をしています。 

大学は農学部でしたが農業関係の分野を専攻していたわけではないので、農業に関す

る専門用語や農家さんの視点など、分からないことや戸惑うことが多かったです。覚える

事が多いことにも大変さを感じますが、農家さんが求める事に対して、市の立場としてど

のように対応していくか、柔軟に考えなければならないところに特に大変さを感じていま

す。 

市内で農業を頑張っている方や、これから飛騨に来て農業を頑張る方を様々な面で直

接応援できることにやりがいを感じています。 

令和２年度採用 田ノ下 颯斗 

（一般行政職 大卒） 

■ 飛騨市を選んだ理由 
大学に進学し就職活動をする中で、街中で働くか地元に帰って働くかで迷っていまし

た。結果として、住むなら気候が穏やかで騒がしくない飛騨の地がいいなと思ったのと、

市民と近い距離で接することや、街を動かす事業に携わることができる市役所で働きた

いと思ったので、飛騨市役所を選びました。飛騨市の魅力は豊かな自然、穏やかな人が

多いところ、お米がすごく美味しいところかなと思います。 

■ ひとこと 
初めての職場であり、働くということに不安がありましたが、周りの方がとても優しく、分からないことを親身になって教え

てくださったので徐々に業務や環境に慣れてきました。市役所は、自分の住んでいる街がより良くなっていくのを実感でき

る、とてもいい職業だと思います。飛騨市役所で一緒に働けることを楽しみにしています！ 

■ 現在の仕事について 
教育委員会の文化振興課で、学芸員として文化財に関する業務を

担当しています。飛騨市には様々な文化財があるため、それぞれの特

徴や由来を覚えることが大変で、貴重な文化財を取り扱うプレッシャー

を感じることもあります。しかし、この先の歴史に残る貴重な文化財の

保護や活用に携わることができ、とてもやりがいがある仕事だと思って

います。  

■ 飛騨市を選んだ理由 
私は飛騨市の出身ではなく、映画で飛騨市の名前を聞いたことがあ

る程度でしたが、調べてみると飛騨市には雰囲気のある街並みがあ

り、壮大な自然に囲まれていることを知りました。そのような環境で働

いてみたいと思い、飛騨市を選びました。飛騨市について知らないこと

が多く、はじめは不安だらけでしたが、皆さんが優しく接してくださり、そ

のような人柄も飛騨市の魅力であると感じています。 令和２年度採用 石川 蕗 
（一般行政職（学芸員） 大卒） 
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■ ひとこと 
恵まれた環境で仕事ができ、ありがたいと感じる毎日です。 

コロナの影響もあり、昨年はできませんでしたが、親睦行事など他部署の職員の方と関わる機会もあります。 

保育士が不足しているのが現状なので、温かい人たちに囲まれて、楽しく保育の仕事がしたい方は、是非飛騨市で一緒に働 

きましょう！ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

■ 現在の仕事について 
飛騨市の保健師は主に母子・成人の保健活動を担当する市民保健課と、

高齢者の支援を担当する地域包括ケア課に配属されています。 

私は保健センターで母子担当として主に小さいお子さんの健診・相談業務

に携わっています。正直、子育て経験のない自分がお母さんたちの相談に乗

ったり、アドバイスをすることに力不足を感じることもありますが、先輩方にもご

指導いただきながらなんとか頑張っています。自分一人で解決しようとするの

ではなく、経験も知識も豊富な周囲の方々の力を上手く借りてお母さんたちを

支えていけたらと考えています。 

■ 飛騨市を選んだ理由 
在学中は看護師経験を積んでから就職しようか、新卒で保健師として就職

をするかとても迷いました。しかし、自治体だからこそできる地域全体を巻き

込んだ保健活動に興味があったため飛騨市を受験しました。 

飛騨市は人口規模としては小さい市ではありますが、その分保健師として

市民の方と直接関わる機会が多く、対象者一人ひとりとじっくり関わることが

できるのは大きな魅力だと思います。飛騨市の方は皆さん明るくて親切な方

が多く、訪問などでお会いする際にはいつも元気をもらっています。 

■ ひとこと 
職場には明るくて優しい方が多く、わからないことも丁寧に教えて下さいます。 

就職前は不安なこともいっぱいありましたが、少しずつできることが増えていく日々に喜びとやりがいを感じています。 

また、お昼ご飯に職場でテイクアウトを利用したり、ちょっとした楽しみもあって飛騨市に就職してよかったなと思っていま

す！(笑) 

保健師という職業に少しでも興味のある方、美味しいご飯を食べつつ働きたい方、一緒に飛騨市で働きませんか？ 

令和２年度採用 川瀬 春香 
（保健師 大卒） 

■ 現在の仕事について 
私は飛騨市立旭保育園で、年少児担任として働いています。 

飛騨市ならではの豊かな自然を生かした保育を行ったり、運動会や発表会、季節の

行事など、子ども達が楽しめるよう企画をして開催したりしています。 

初めての担任、子育て経験がないことから、分からないことはまだまだ多いですが、

職場の先輩方にアドバイスを頂きながら楽しく仕事をしています。 

子どもの成長を目の当たりにした時の喜びは大きく、私がやりがいを感じる瞬間でも

あります！ 

■ 飛騨市を選んだ理由 
私はもともと飛騨市出身で、保育士の資格を取るために２年間地元を離れていまし

た。 

飛騨を離れた２年間も楽しかったですが、家族や優しい地域の人に見守られ支え合

いながら、安心して生活ができるのが飛騨市だと思ったので地元に戻ることを決めま

した。 

地元に貢献したいという気持ちもあり、飛騨市で保育士を募集していたので応募し

ました。 

飛騨市の魅力は人の温かさと、春夏秋冬、豊かな自然が楽しめるところです。とっ

ても素敵な町です！ 

令和２年度採用 浅生 恵里香 
（保育士 短大卒） 
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飛騨市役所で、自分の描く街創りに携わりませんか。 

 

 

  

■ 現在の仕事について 
現在私は、６月に入校した岐阜県消防学校を卒業し、1月から古川消防署で勤務

しています。基本は署内の事務、雑務、訓練を行い、１１９番が入れば救急、火災現

場などに出動します。今はとにかく新しい知識がどんどん入ってきて、覚えなければ

いけない事、学ばなければいけないことが多くあります。救急現場において言えば、

まだ少ない件数ですが、1 度として同じ現場はありませんでしたし、反省点ばかりで

した。ですが、反省から学び、次の現場で活かせたときの達成感は大きいと思いま

す。一人前の消防士になれるよう、1件 1件を濃い活動にしていきたいと思います。  

■ 飛騨市を選んだ理由 
私が飛騨市消防本部に入ろうと思った理由は、お世話になった地域の方や、豊

かな自然を守りたいと思ったからです。飛騨市の地域の方に挨拶をすると当たり前

のように【お帰り】と返ってきます。そんな温かい地域の方の役に立ちたいと強く思

いました。加えて、飛騨には、歴史ある文化や建築物等、魅力がたくさんあります、

それが火災で無くなってしまっては寂しいので私は飛騨市で働くことに決めました。 

■ ひとこと 
消防士は、自分の命も、他人の命も危険にさらしてしまうこともある職業です。そのため、現場での緊張感に耐えられ

る精神力、高い技術など求められるスキルは多くあります。ですが、やりがいや達成感はとても大きいと思います。自分

も今少しずつやりがいを感じています。公務員試験も狭き門にはなりますが、目指している方は本当に頑張ってほしいと

思います。飛騨市消防本部で待っています！ 

令和２年度採用 松井 玲音 
（消防職 高卒 ） 
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