










　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6 22,340 18,565 40,905 7,480 48,385

補 正 前 6 22,340 16,970 39,310 7,480 46,790

比 較 0 0 1,595 1,595 0 1,595

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 725 470 4,380 540

補 正 前 660 470 2,850 540

比 較 65 0 1,530 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 5,000 3,680 410 3,360

補 正 前 5,000 3,680 410 3,360

比 較 0 0 0 0

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当

の 内 訳

区　　分

区　　分
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　オ　期末手当 ・ 勤勉手当

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

国 の 制 度

あ

（ 支 給 率 等 ）

定年前早期退職特例措置

24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

退 職 時

特 別 昇 給

備 考

支 給 率 等 定年前早期退職特例措置

区 分

20年勤続の者

あ

あああ(月分)

25年勤続の者

あ

あああ(月分)

35年勤続の者

あ

あああ(月分)

最 高 限 度

あ

ああ (月分)

その他の加算措置等

国 の 制 度 ２．２２５ ２．０７５ ４．３０ 有

２．０７５ ４．３０ 有

補 正 前 ２．２２５ ２．２２５ ４．４５ 有

区 分

支 給 期 別 支 給 率
支 給 率 計

あ

ああA(月分)

職制上の段階、職務の

あ

級等による加算措置

備 考

６月(月分) 12月(月分)

補 正 後 ２．２２５
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