
議案第８号

　　　　　　　　　　　　　　　令和５年度飛騨市国民健康保険特別会計補正予算（補正第３号）

　令和５年度飛騨市の国民健康保険特別会計補正予算（補正第３号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５７０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

　ぞれ２，６９６，０５３千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３，４２７千円を減額

　し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１９４，３００千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入

　歳出予算補正」による。

　　　　　令和６年３月８日提出

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　飛騨市長  　都　竹　　淳　也
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国民健康保険特別会計

（事 業 勘 定）
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(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

03. 県 支 出 金 １，９６０，１７１ △４，１２３ １，９５６，０４８

01. 県 負 担 金 １，９５２，８２７ △３，７９２ １，９４９，０３５

02. 県 補 助 金 ７，３４４ △３３１ ７，０１３

04. 財 産 収 入 ５６３ △３１ ５３２

01. 財 産 運 用 収 入 ５６３ △３１ ５３２

05. 繰 入 金 ２４４，９１８ ４，６６３ ２４９，５８１

01. 他 会 計 繰 入 金 １９５，９１８ ４，６６３ ２００，５８１

08. 国 庫 支 出 金 ２５ ６１ ８６

01. 国 庫 補 助 金 ２５ ６１ ８６

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２，６９５，４８３ ５７０ ２，６９６，０５３
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 ７８，４０７ １，７４２ ８０，１４９

01. 総 務 管 理 費 ７８，２８６ １，７４２ ８０，０２８

02. 保 険 給 付 費 １，８８７，１０３ △６，０００ １，８８１，１０３

01. 療 養 諸 費 １，６１８，９００ △３，０００ １，６１５，９００

02. 高 額 療 養 費 ２６０，６００ △３，０００ ２５７，６００

04. 保 健 事 業 費 ３８，２３２ △４，０００ ３４，２３２

02. 特 定 健 診 ・ 保 健 指 導 事 業 費 ３２，２４５ △４，０００ ２８，２４５

05. 基 金 積 立 金 ３７，５６３ △３１ ３７，５３２

01. 基 金 積 立 金 ３７，５６３ △３１ ３７，５３２

06. 諸 支 出 金 ５１，７２９ ３，２５２ ５４，９８１

01. 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 ２０，９５５ ７８４ ２１，７３９

02. 繰 出 金 ３０，７７４ ２，４６８ ３３，２４２

07. 予 備 費 ２３，８４７ ５，６０７ ２９，４５４

01. 予 備 費 ２３，８４７ ５，６０７ ２９，４５４

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２，６９５，４８３ ５７０ ２，６９６，０５３
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１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

03. 県 支 出 金 １，９６０，１７１ △４，１２３ １，９５６，０４８

04. 財 産 収 入 ５６３ △３１ ５３２

05. 繰 入 金 ２４４，９１８ ４，６６３ ２４９，５８１

08. 国 庫 支 出 金 ２５ ６１ ８６

歳       入       合       計歳 入 合 計 ２，６９５，４８３ ５７０ ２，６９６，０５３

(歳　出) (単位：千円)

【総　括】 - 5 -

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 78,407 1,742 80,149 61   1,681

02. 保 険 給 付 費 1,887,103 △6,000 1,881,103 △6,000   0

03. 国 民 健 康 保 険 事 業 費 納 付 金 578,602 0 578,602 1,297   △1,297

04. 保 健 事 業 費 38,232 △4,000 34,232 △1,888   △2,112

05. 基 金 積 立 金 37,563 △31 37,532   △31 0

06. 諸 支 出 金 51,729 3,252 54,981 2,468   784

07. 予 備 費 23,847 5,607 29,454    5,607

歳 出 合 計 2,695,483 570 2,696,053 △4,062  △31 4,663

一 般 財 源



２　歳入

(款) 03. 県支出金

(項) 01. 県負担金 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 保険給付費等交付金 1,952,827 △3,792 1,949,035  01. 普通交付金 △6,000 累計 1,873,600

001. 普通交付金 △6,000(1,879,600)

 02. 特別交付金 2,208 累計 75,435

002. 特別調整交付金分 4,096(34,324)

004. 特定健康診査等負担金分

△ 1,888(9,000)

計 1,952,827 △3,792 1,949,035

(款) 03. 県支出金

(項) 02. 県補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 国庫負担金減額措置対策 7,344 △331 7,013  01. 国庫負担金減額措置対 △331 累計 7,013

費補助金 策費補助金 001. 国庫負担金減額措置対策費補助金

△ 331(7,344)

計 7,344 △331 7,013

(款) 04. 財産収入

(項) 01. 財産運用収入

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 利子及び配当金 563 △31 532  01. 利子及び配当金 △31 累計 532

001. 財政調整基金利子 △31(563)

計 563 △31 532
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 05. 繰入金

(項) 01. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 195,918 4,663 200,581  01. 保険基盤安定繰入金 2,741 累計 106,206

001. 保険基盤安定繰入金（保険料軽減分）

2,258(65,597)

002. 保険基盤安定繰入金（保険者支援分）

483(37,868)

 02. 未就学児均等割保険料 205 累計 731

繰入金 001. 未就学児均等割保険料繰入金 205(526)

 03. 事務費繰入金 1,681 累計 80,088

001. 職員給与費等繰入金 792(53,650)

002. 事務費繰入金 889(24,757)

 06. 産前産後保険料繰入金 36 累計 36

001. 産前産後保険料繰入金 36(0)

計 195,918 4,663 200,581

(款) 08. 国庫支出金

(項) 01. 国庫補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 02. 社会保障・税番号制度シ 0 61 61  01. 社会保障・税番号制度 61 累計 61

ステム整備費等補助金 システム整備費等補助 001. 社会保障・税番号制度システム整備費等 

金 補助金 61(0)

計 25 61 86
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 総務管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 77,706 1,742 79,448 61 1,681  02. 給料 5 累 計 25,324(25,319)

<国庫支出金 002. 一般職給 5(23,397)
61>  03. 職員手当等 787 累 計 18,377(17,590)

005. 時間外勤務手当 750(1,550)

010. 児童手当 30(420)

015. 勤勉手当 6(4,065)

021. 退職手当組合負担金 1(3,042)

11. 役務費 950 累 計 7,919(6,969)

003. 手数料 950(5,195)

計 78,286 1,742 80,028 61 1,681

(款) 02. 保険給付費

(項) 01. 療養諸費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 03. 一般被保険 13,000 △3,000 10,000 △3,000 18. 負担金、補 △3,000 累 計 10,000(13,000)

者療養費 <県支出金 助及び交付 452. 一般被保険者療養費
△3,000> 金 △ 3,000(13,000)

計 1,618,900 △3,000 1,615,900 △3,000

(款) 02. 保険給付費

(項) 02. 高額療養費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般被保険 260,000 △3,000 257,000 △3,000 18. 負担金、補 △3,000 累 計 257,000(260,000)

者高額療養 <県支出金 助及び交付 454. 一般被保険者高額療養費

費 △3,000> 金 △ 3,000(260,000)

計 260,600 △3,000 257,600 △3,000
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 03. 国民健康保険事業費納付金

(項) 01. 医療給付費分納付金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般被保険 388,519 0 388,519 1,297 △1,297

者医療給付 <県支出金 財　源　補　正

費分納付金 1,297>

計 388,519 0 388,519 1,297 △1,297

(款) 04. 保健事業費

(項) 02. 特定健診・保健指導事業費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 特定健診・ 32,245 △4,000 28,245 △1,888 △2,112 12. 委託料 △4,000 累 計 20,412(24,412)

保健指導事 <県支出金 187. 特定健診委託料 △4,000(23,033)

業費 △1,888>

計 32,245 △4,000 28,245 △1,888 △2,112

(款) 05. 基金積立金

(項) 01. 基金積立金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 財政調整基 37,563 △31 37,532 △31 24. 積立金 △31 累 計 37,532(37,563)

金積立金 <財産収入 011. 国保財政調整基金積立金
△31> △ 31(37,563)

計 37,563 △31 37,532 △31

(款) 06. 諸支出金

(項) 01. 償還金及び還付加算金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 05. 県支出金償 19,305 784 20,089 784 22. 償還金、利 784 累 計 20,089(19,305)

還金 子及び割引 003. 過年度県支出金精算金 784(19,305)

料
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 06. 諸支出金

(項) 01. 償還金及び還付加算金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

計 20,955 784 21,739 784

(款) 06. 諸支出金

(項) 02. 繰出金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 直営診療施 30,774 2,468 33,242 2,468 27. 繰出金 2,468 累 計 33,242(30,774)

設勘定繰出 <県支出金 013. 直診勘定繰出金 △653(28,774)

金 2,468> 019. 病院事業繰出金 3,121(2,000)

計 30,774 2,468 33,242 2,468

(款) 07. 予備費

(項) 01. 予備費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 予備費 23,847 5,607 29,454 5,607

計 23,847 5,607 29,454 5,607
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 10 5,311 25,324 19,084 49,719 9,568 59,287

補 正 前 10 5,311 25,319 18,297 48,927 9,568 58,495

比 較 0 0 5 787 792 0 792

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,226 336 408 0 2,300 450

補 正 前 1,226 336 408 0 1,550 420

比 較 0 0 0 0 750 30

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 0 0 6,582 4,071 444 0 3,267

補 正 前 0 0 6,582 4,065 444 0 3,266

比 較 0 0 0 6 0 0 1

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

職員手当
の 内 訳

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分

区　　分

１．一　般　職
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6 23,402 17,381 40,783 7,991 48,774

補 正 前 6 23,397 16,594 39,991 7,991 47,982

比 較 0 5 787 792 0 792

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,226 336 408 0 2,300 0 450

補 正 前 1,226 336 408 0 1,550 0 420

比 較 0 0 0 0 750 0 30

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 0 0 5,103 4,071 444 0 3,043

補 正 前 0 0 5,103 4,065 444 0 3,042

比 較 0 0 0 6 0 0 1

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　（２） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 5 その他の増加分 5 そ の 他 （1人） 5

職員手当 787 その他の増加分 787 支給 対象異動 30

そ の 他 757

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

218,000 193,500 218,000短 大 ３ 卒 193,500

短 大 ２ 卒 179,100 182,700

高 校 卒 166,600

平 均 年 齢 (歳) 47.4

211,000

166,600

179,100 182,700211,000

技能労務職
医療技術 保 健 師

383,744

区 分 行　政　職 福  祉  職
医　　　療　　　職

医療技術 保 健 師

令和5年12月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 331,900

平 均 給 与 月 額 (円) 378,427

技能労務職

国 の 制 度

行政職(一) 福  祉  職

46.2

319,925

区 分 行　政　職 福 祉 職
医　　　療　　　職

令和6年3月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 337,350 323,800

平 均 給 与 月 額 (円) 394,294

平 均 年 齢 (歳) 47.6

大 学 卒 196,200 202,800 228,500 196,200 202,800 228,500

369,425

45.9

医　　　療　　　職
行政職(二)

医療(二) 医療(三)
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級 1 50.0

３　　級 1 50.0 4 100.0

２　　級

１　　級

計 2 100.0 4 100.0

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級 1 50.0

３　　級 1 50.0 4 100.0

２　　級

１　　級

計 2 100.0 4 100.0

　　　（級別の基準となる職務内容）

７　級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

技術部長 係　長 係　長 技　師 技　師 技 師 補

主任保健師 主任保健師 保 健 師 保 健 師　 　医療職（三）

技能労務職

令和6年3月1日現在

令和5年12月1日現在

区　　分

　 　行　政　職

 　　医療職（二）

区　　　　　　　分 級
行　　　政　　　職 福　　祉　　職 医療職（保健師） 医療職（医療技師）
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 6 2 4

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 6 2 4

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 6 2 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 100.0 100.0 100.0

職 員 数 (A) (人) 6 2 4

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 6 2 4

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 6 2 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 100.0 100.0 100.0

代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分 合 計
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

備 考
退 職 時
特 別 昇 給

定年前早期退職特例措置

定年前早期退職特例措置

その他の加算措置等

47.709000

最 高 限 度
あ

ああ (月分)

47.709000

33.270750 47.709000
国 の 制 度

あ

（ 支 給 率 等 ）

24.586875

24.586875

職制上の段階、職務の
あ

級等による加算措置
備 考

有

有

有

４．５０

４．５０

４．５０

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

支 給 率 計
あ

ああA(月分)

２．２００

補 正 後

補 正 前

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

国 の 制 度 ２．２００ ２．３００

２．３００

区 分

支 給 率 等

20年勤続の者
あ

あああ(月分)

33.270750 47.709000

区 分
支 給 期 別 支 給 率

12月(月分)

２．３００

６月(月分)

２．２００
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 福 祉 職 医 療 職 技 能 労 務 職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％）

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 無

（ 令 和 6 年 3 月 1 日 現 在 ）

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

通 勤 手 当 同　　　　　　じ

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　　異　　　の　　　内　　　容

住 居 手 当 同　　　　　　じ

扶 養 手 当 同　　　　　　じ
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国民健康保険特別会計

（直営診療施設勘定）
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(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 診 療 収 入 ７９，０９６ ２，６０８ ８１，７０４

01. 外 来 収 入 ７７，８６９ ２，６０８ ８０，４７７

04. 繰 入 金 １０７，２２５ △６，０３５ １０１，１９０

01. 事 業 勘 定 繰 入 金 ２８，７７４ △６５３ ２８，１２１

02. 他 会 計 繰 入 金 ７８，４５１ △５，３８２ ７３，０６９

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 １９７，７２７ △３，４２７ １９４，３００

(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 １５１，０４６ ３１２ １５１，３５８

01. 施 設 管 理 費 １５０，４０７ ３１２ １５０，７１９

02. 医 業 費 ４２，０５３ △３，７３９ ３８，３１４

01. 医 業 費 ４２，０５３ △３，７３９ ３８，３１４

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 １９７，７２７ △３，４２７ １９４，３００

【第１表】 - 20 -

第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

01. 診 療 収 入 ７９，０９６ ２，６０８ ８１，７０４

04. 繰 入 金 １０７，２２５ △６，０３５ １０１，１９０

歳       入       合       計歳 入 合 計 １９７，７２７ △３，４２７ １９４，３００

(歳　出) (単位：千円)

【総　括】 - 21 -

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 151,046 312 151,358    312

02. 医 業 費 42,053 △3,739 38,314    △3,739

歳 出 合 計 197,727 △3,427 194,300    △3,427

一 般 財 源



２　歳入

(款) 01. 診療収入

(項) 01. 外来収入 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 国民健康保険診療報酬収 11,144 △300 10,844  01. 現年度分 △300 累計 10,844

入 001. 河合診療所 200(4,452)

002. 宮川診療所 △500(3,326)

 03. 後期高齢者診療報酬収入 30,017 800 30,817  01. 現年度分 800 累計 30,817

001. 河合診療所 300(17,346)

002. 宮川診療所 500(8,965)

 05. その他の診療報酬収入 5,390 2,108 7,498  01. 現年度分 2,108 累計 7,498

001. 河合診療所 1,500(2,425)

002. 宮川診療所 500(2,265)

003. 杉原診療所 108(260)

計 77,869 2,608 80,477

(款) 04. 繰入金

(項) 01. 事業勘定繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 事業勘定繰入金 28,774 △653 28,121  01. 事業勘定繰入金 △653 累計 28,121

001. へき地診療所運営費（河合診療所）

△ 252(12,857)

002. へき地診療所運営費（宮川診療所）

△ 218(10,973)

003. へき地診療所運営費（杉原診療所）

28(2,681)

004. へき地診療所運営費（袖川診療所）

△ 36(894)

005. へき地診療所運営費（山之村診療所）

△ 175(1,369)
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 04. 繰入金

(項) 01. 事業勘定繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

計 28,774 △653 28,121

(款) 04. 繰入金

(項) 02. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 78,451 △5,382 73,069  01. 一般会計繰入金 △5,382 累計 73,069

001. 診療所運営費 △5,382(78,451)

計 78,451 △5,382 73,069
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 施設管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 150,151 312 150,463 312  02. 給料 32 累 計 50,585(50,553)

002. 一般職給 32(46,355)

 03. 職員手当等 250 累 計 54,694(54,444)

005. 時間外勤務手当 242(500)

011. 宿日直手当 2(976)

015. 勤勉手当 2(8,636)

021. 退職手当組合負担金 4(5,334)

 04. 共済費 30 累 計 17,960(17,930)

001. 共済組合負担金 30(16,346)

計 150,407 312 150,719 312

(款) 02. 医業費

(項) 01. 医業費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 医療用機械 5,894 △139 5,755 △139 13. 使用料及び △139 累 計 812(951)

器具費 賃借料 009. 物品借上料 △139(951)

 03. 医薬品衛生 32,442 △3,200 29,242 △3,200 10. 需用費 △3,200 累 計 29,242(32,442)

材料費 008. 医薬材料費 △3,200(30,120)

 04. 医療用検査 2,610 △400 2,210 △400 11. 役務費 △400 累 計 2,210(2,610)

費 003. 手数料 △400(2,610)

計 42,053 △3,739 38,314 △3,739
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



１．一　般　職
　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 17 2,862 50,585 54,694 108,141 17,960 126,101

補 正 前 17 2,862 50,553 54,444 107,859 17,930 125,789

比 較 0 0 32 250 282 30 312

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 720 270 855 10,963 1,013 12,551 240

補 正 前 720 270 855 10,963 771 12,551 240

比 較 0 0 0 0 242 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 978 2,036 10,213 8,638 451 0 5,766

補 正 前 976 2,036 10,213 8,636 451 0 5,762

比 較 2 0 0 2 0 0 4

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書

職員手当
の 内 訳

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分

区　　分
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後
(2)
9

46,387 52,660 99,047 16,505 115,552

補 正 前
(2)
9

46,355 52,410 98,765 16,475 115,240

比 較
(0)
0

32 250 282 30 312

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 720 270 614 10,963 982 12,551 240

補 正 前 720 270 614 10,963 740 12,551 240

比 較 0 0 0 0 242 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 978 2,036 8,879 8,638 451 0 5,338

補 正 前 976 2,036 8,879 8,636 451 0 5,334

比 較 2 0 0 2 0 0 4

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　（２） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 32 その他の増加分 32 そ の 他 （3人） 32

職員手当 250 その他の増加分 250 そ の 他 250

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

196,200 345,000 202,800 228,500大 学 卒 196,200 345,000 202,800 228,500

193,500 218,000

179,100 182,700 211,000

短 大 ３ 卒 193,500 218,000

短 大 卒 179,100 182,700 211,000

医療技術 看 護 師 医療(一) 医療(二) 医療(三)

高 校 卒 166,600

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職

国 の 制 度

行政職(一)
医　　　療　　　職

行政職(二)
医　　師

平 均 年 齢 (歳) 57.8 54.3 49.5

令和5年12月1日現在

166,600

平 均 給 与 月 額 (円) 270,708 1,232,967 313,691

49.8

平 均 給 料 月 額 (円) 261,950 518,767 295,967

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職
医　　　師 看　護　師 医 療 技 術

令和6年3月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 262,900 522,900 299,933

平 均 年 齢 (歳) 58.0 54.6

平 均 給 与 月 額 (円) 274,179 1,238,900 320,179
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 3 100.0 5 83.3

２　　級 （1） 16.7

１　　級 （1） 50.0

計
(1)

1
100.0 3 100.0

(1)
5

100.0

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 3 100.0 5 83.3

２　　級 （1） 16.7

１　　級 （1） 50.0

計
(1)

1
100.0 3 100.0

(1)
5

100.0

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

　　　（級別の基準となる職務内容）

７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

理事・病院管理者 病 院 長 診療所長・診療部長 医　長 医　師

看護部長 看護師長 主任看護師 看 護 師 看 護 師 準看護師　 　医療職（三）

技能労務職

令和6年3月1日現在

令和5年12月1日現在

区　　分

　 　行　政　職

 　　医療職（一）

区　　　　　　　分 級
行　　　政　　　職 医療職（医師） 医療職（看護師） 医療職（医療技師）
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 11 2 9

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 7 1 6

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 2 2

４号給 (人) 5 1 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 63.6 50.0 66.7

職 員 数 (A) (人) 11 2 9

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 7 1 6

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 2 2

４号給 (人) 5 1 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 63.6 50.0 66.7

代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分 合 計
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

（　）内は、再任用職員を表す

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

33.270750 47.709000 47.709000
国 の 制 度

あ

（ 支 給 率 等 ）
定年前早期退職特例措置24.586875

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

支 給 率 等 定年前早期退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

区 分
20年勤続の者

あ

あああ(月分)

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

最 高 限 度
あ

ああ (月分)
そ の他 の加 算措 置等

国 の 制 度
（１．１５０）
２．２００

（１．２００）
２．３００

（２．３５）
４．５０

有

補 正 前
（１．１５０）
２．２００

（１．２００）
２．３００

（２．３５）
４．５０

有

補 正 後
（１．１５０）
２．２００

（１．２００）
２．３００

（２．３５）
４．５０

有

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

あ

ああA(月分)

職制上の段階、職務の
あ

級 等 に よ る 加 算 措 置
備 考

６月(月分) 12月(月分)
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

給料総額に対する比率 （％） 21.6 26.7 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

通 勤 手 当 同　　　　　　じ

代表的な特殊勤務手当の名称 医 師 手 当

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　　異　　　の　　　内　　　容

扶 養 手 当 同　　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　　じ

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

27.3 33.3 
（ 令 和 ６ 年 ３ 月 １ 日 現 在 ）
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