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市内医療機関事業承継・運営安定化支援事業 
 

目的 

市内の既存医療機関が事業を継続し、市民に安定的に医療を提供していくために必要な医

師の確保のため、市内既存医療機関に常勤医として就任する医師に対して奨励金を交付する

ことで地域の医療提供体制の維持・確保を図ります。 

 

対象者 

市外の医療・介護機関等で勤務又は開業していた医師で、市内の既存の医療・介護機関等

に新たに常勤医として勤務する医師または新たに院長、所長等として就任し、事業を継承す

る医師 

 

補助内容 

奨励金 300 万円 

※就任の翌日から 2 年間、継続して勤務することで返還免除 

※就任の翌日から２年以内に退職又は他の機関等で就業した場合は全額返還 

 

申込方法 

次の書類を飛騨市地域包括ケア課へ提出してください。 

※直接お聞きしたいことがありますので、事前にお問合せください。 

必要書類 申込期間 

（１）交付申請書 

（２）就業中の医療・介護機関等を運営する法人が発行する就労

を証明する書類又は、雇用契約書 

（３）就任２年を超えて就労することを誓約する誓約書 

就任後６月以内 

 

【お問い合せ】  

〒509-4221 飛騨市古川町若宮二丁目１番６０号（ハートピア古川内） 

飛騨市役所 地域包括ケア課 地域医療係 電話 ０５７７－７３－６２３３ 


