Informasi Kontak...Balai Kota Hida, Departemen Kesejahteraan Warga, Divisi Kesehatan Masyarakat
B0577-73-7464

Di Jepang, orang membayar uang dengan tujuan ketika mereka tidak dapat lagi bekerja karena usia tua maupun karena sakit atau
cedera. Sistem ini disebut “Nenkin” (Dana Pensiun). Dengan mendaftar program dana pensiun dan membayarnya, Anda akan
menerima dana pensiun ketika tidak dapat lagi bekerja disebabkan oleh bertambahnya usia atau karena sakit / cedera. Semua orang
yang tinggal di Jepang antara usia 20 tahun sampai dengan 59 tahun mendaftar program dana pensiun.

Ada 2 jenis dana pensiun di Jepang: Dana Pensiun Penduduk dan Dana Pensiun Pegawai.
Dana Pensiun Pegawai: Untuk orang yang bekerja di perusahaan, pabrik, dan sebagainya.
Dana Pensiun Penduduk: Untuk orang yang tidak terdaftar dalam Dana Pensiun Pegawai.

20 tahun 60 tahun 65 tahun
A 4 ) 4

Dana Pensiun Penduduk
20 tahun~59 tahun Mendapat

Dana Pensiun Pegawai Dana Pensiun
Sejak mulai bekerja sampai dengan berhenti bekerja

Terlepas dari kewarganegaraannya, semua orang yang tinggal di Jepang berusia 20 tahun sampai dengan 59 tahun boleh mendaftar
program dana pensiun penduduk. Prosedur pendaftaran dana pensiun penduduk dilakukan di balai kota atau kantor pensiun.
Bawalah Kartu Izin Tinggal atau My Number Card.

*Mengenai Jumlah Uang yang Dibayar untuk Dana Pensiun Penduduk dan Cara Pembayaran

—Jumlah vang yang dibayar untuk dana pensiun penduduk adalah sekitar 17,000 yen per bulan. > Berubah setiap tahun.

[Cara Pembayaran]

*Pembayaran tunai di lembaga keuangan atau minimarket
* Transfer bank, kartu kredit

*Pembayaran elektronik, dll.

*Ketika Tidak Bisa Membayar
Jika vang untuk kebutuhan sehari-hari sedikit dan sedang mengalami kesusahan finansial, Anda mungkin tidak perlu membayar dana
pensiun. Silahkan berkonsultasi dengan balai kota atau kantor pensiun.

Hal ini berlaku untuk orang yang telah bekerja di suatu perusahaan, pabrik, toko, dll. melebihi waktu yang telah ditentukan dan
berusia dibawah 70 tahun. Prosedur pendaftaran dana pensiun pegawai akan dilakukan oleh tempat Anda bekerja. Tidak ada prosedur
yang perlu dilakukan sendiri.

*Mengenai Jumlah Uang yang Dibayar untuk Dana Pensiun Pegawai dan Cara Pembayaran

Jumlah vang yang dibayar untuk dana pensiun pegawai ditentukan oleh gaji bulanan. Setengah dari jumlahnya akan dibayar dari
gaji Anda. Setengah sisanya akan dibayar oleh perusahaan. Semua totalnya akan digabungkan dan perusahaan yang akan mengurus
pembayarannya.

*Ketika Berhenti Bekerja
Ketika berhenti bekerja, Dana Pensiun Pegawai pun akan diberhentikan, dan Anda harus menggantinya ke Dana Pensiun
Penduduk. Bawalah sertifikat bukti pemberhentian dana pensiun pegawai yang bisa didapatkan dari perusahaan dan Kartu Izin
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Ada 3 jenis dana pensiun yang bisa diterima, sesuai dengan tabel di bawah. Silahkan tanyakan ke balai kota atau kantor pensiun
mengenai jenis dana pensiun yang bisa diterima, cara pendaftaran, dll.

[Jenis Dana Pensiun Secara Umum])

Dapat menerima uang mulai dari umur 65 tahun.
(1) Dana Pensiun Hari Tua Anda tetap akan menerimanya ketika berusia 65 tahun meskipun tidak
berada di Jepang

(2) Dana Pensiun Disabilitas | Orang yang menyandang disabilitas akibat sakit atau cedera

(3) Dana Pensiun Keluarga Anggota keluarga akan menerima uang jika orang yang meninggal mendaft-
yang Berduka ar program tersebut

Orang yang mendaftar program dana pensiun penduduk ataupun dana pensiun pegawai dapat menerima pembayaran penarikan
sekaligus ketika kembali ke negara asalnya. Ada syarat penerimaannya dan prosedur harus dilakukan dalam waktu 2 tahun setelah
kembali ke negara asal. Silahkan tanyakan ke kantor pensiun mengenai prosedurnya dan apakah Anda dapat menerimanya.

Silahkan scan QR Code, atau masukkan URL dibawah
https://www.nenkin.go.jp/international/index.html




