
令和６年度 指定管理者　評価報告書

１　施設の概要

２　指定管理者制度の導入状況

～

３　職員の配置

４　施設利用者の推移

５　業務計画における達成状況

６　モニタリングによる意見及び苦情等の把握と対応状況

①

②

③

①

②

③

７　地域との交流・連携の取り組み

８　指定管理者からの提案方策の実施状況

９　自主事業の実施状況

制度の当初導入

評価年度の属する指定期間

利用料金制

実施内容 実績及び評価

なし

取り組み 実績及び評価

なし

飛騨市4町の交流大会開催他 地域と密着し交流をしている。

なし

0

6.2%

目標人数ほぼ達成。管理団体他、モルックで施設を利用する方

が増加したことによる。

実施目標

手段

件数 0 　件利用者から聞き取り

アンケート方式

その他の方式

　件

手段

要望・意見・苦情 対応

指定管理者に
対する意見

№

施設所在地 飛騨市神岡町釜崎３７１番地

設置目的 スポーツ及びレクリエーションの振興を図り、市民等の健康増進、心身の健全な発達に寄与する。

06 評価区分 Ⅰ　文化交流施設、スポーツ施設、環境衛生施設、福祉施設

指定管理者

施設名

地域名 神岡町

スポーツ振興課所管課飛騨市釜崎屋内ゲートボール場

飛騨市ゲートボール協会神岡支部

施設の概要 屋内土間運動場、休憩室、便所　計545.72㎡　

配置人員
常勤 0

非常勤

利用者等からの意見と対応

平成２０年　４月 募集の方法 非公募

件数

達成状況

-2.7% -6.9%

目標1,000人

有り

令和5年度 令和9年度 （5年間　）

市に
対する意見

なし

令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度

963利用者数　　　　　　(人)

前年度増減比　　　(％)

937 872 926

取り組み 実績及び評価



10　人材育成の状況

11　収支に関する状況（経費の縮減） （単位:千円）

※指定管理料が０円の施設の自主事業収支は、指定管理業務収支に含まれるものとする。

12　収入確保に対する取組

13　経費削減に対する取組

運営費事務費

設備保全費

光熱水道費

112 98 82

364

81

備品消耗品 17

実績及び評価

経費削減に努めている。自主修繕により経費削減

なしなし

取り組み

全体収支 87 72 64 △ 21

4 4 4 4

その他管理費

清掃費

実施内容 実績及び評価

11

△ 21

自主事業収支

その他

72 64

157

指定管理業務収支 87

354 354 340 343

132 130 130 122

3

267 282 276

人件費

収入

修繕費

売上原価

1 49 59

支出

1

その他

利用料金

実施内容 対象・回数など

なし

340

純売上高

340

令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 主な内容

指定管理料 354 354

備考



14　指定管理者の評価

指定管理者制度運営委員会での審査を経て決定された最終評価

施設の効用の発揮(20) ｂ (15) 引き続き幅広い年齢層に利用していただけるように声掛けしていただきたい。

大項目 評価 評価に対する内容

平等利用の確保(20) ｃ (10)
ゲートボールの利用団体だけでなく、モルックでの利用団体もあり、平等に利用さ
れている。

ｃ

ｃ

前年

総合評価 Ｃ＋ (60)
新たにモルックによる利用者が増加し、利用料も発生。引き続き利用促進に努め
ていただきたい。

ｃ (10)
会員数減少や高齢化に伴い、管理・運営の体制が縮小しつつあるが、清掃や修
繕はできている。

経費の縮減(20) ｂ (15) 指定管理料の中で適切な管理ができている。

Ｃ

ｃ

ｂ

ｃ

自主事業等及び各課
で定める項目等(20) ｃ (10)

経費削減等ができている。利用促進の為、チラシなどを作成して広報していただき
たい。

安定した管理能力(20)


